


LEI Nº 162/96








Ementa: Cria ou Ratifica, Altera redação e disciplina o provimento de 95 (noventa e cinco) cargos públicos na Secretaria Municipal de Saúde e Secretaria Municipal de Promoção e Bem Estar Social da Prefeitura Municipal de Varre-Sai.





A Câmara Municipal de Varre-Sai, aprova e eu, Prefeito Municipal sanciono e promulgo a seguinte LEI:





Art. 1º - Ficam criados e ou ratificados 95 (noventa e cinco) cargos dos quadros permanentes das Secretarias Municipais de Saúde e Promoção e Bem-Estar Social, em aditamento ao que dispõe a Lei nº 035, de 16.12.93, para juntamente com os criados pela presente lei, serem preenchidos por concurso público de provas e títulos, cujas denominações, funções, número de vagas por unidade administrativa e referências iniciais, são devidamente discriminados no anexo I.


Parágrafo 1º - A expressão “empregos”, adotada pela lei objeto do artigo, em seus textos e anexos, passa a denominar-se “cargos”, para todos os seus efeitos legais, face a opção promovida pela Municipalidade pelo regime estatutário.


Parágrafo 2º - As referências atribuídas aos cargos criados e ou ratificados por esta lei, passam a ser às correspondentes aos mesmos cargos cujos valores dos vencimentos iniciais, são discriminados na forma do anexo I.


Art. 2º - As provas mencionadas no artigo primeiro serão de natureza escrita, objetivas, versando todas sobre matérias curriculares específicas das áreas, de forma a verificar o grau de conhecimento e aptidão dos candidatos, assim como, os títulos serão conferidos e avaliados tendo em vista a experiência anterior no exercício da mesma função dos postulantes, no serviço público municipal de Varre-Sai e comprovantes de graduação, especialização, extensão, treinamento e exercício profissional, conforme o caso, do pessoal engajado ou não, nos quadros da Municipalidade.


Parágrafo Único - Embora a experiência anterior do candidato tenha pontuação, considerando a militância permanente nos quadros das Secretarias de Saúde e Promoção e Bem-Estar Social da Municipalidade, os títulos serão apreciados e pontuados, com base em regulamento próprio, objeto de ato administrativo, de modo que, todos os candidatos tenham oportunidade de acesso ao serviço.


Art. 3º - Face a definição pelo regime jurídico único - o estatutário -promovida pela Municipalidade, o atual quadro de servidores municipais fica inalterado até o seu efetivo preenchimento por concursos públicos ou pela institucionalização do princípio da estabilidade conferida pela anterioridade de situação, consagrada no artigo 19 e parágrafos, do A.D.C.T., da Constituição Federal, resguardados os direitos individuais até a declarada extinção dos cargos decorrentes de vacância.

















Art. 4º - Os candidatos aprovados no concurso de provas e títulos serão nomeados para as vagas criadas e abertas pelo artigo 1º e pela Lei 035, de 16.12.93, obedecida a ordem de classificação e a necessidade do serviço, condicionada a efetivação ao estágio probatório a ser cumprido na forma da lei.





Art. 5º - Encerrada a fase do concurso público e após sua necessária homologação por decreto do Chefe do Poder Executivo, os servidores públicos nomeados para o exercício de cargos nos serviços de saúde e bem estar social, serão designados para as vagas existentes nos quadros da Municipalidade, primordialmente lotados nas unidades da Prefeitura ou sob sua administração direta.





Art. 6º - Será resguardada, para efeito de definição do valor coletivo de remuneração de todo o pessoal vinculado às Secretarias Municipais de Saúde e Promoção e Bem-Estar Social, a estrita observância do disposto no artigo 38, do A.D.C.T., da Constituição Brasileira, com nova redação dada pela Lei Complementar nº 82, de 27 de março de 1995, nas mesma proporção das unidades no contexto geral de órgãos da Prefeitura Municipal de Varre-Sai.





Art. 7º - Os recursos para ocorrerem às despesas conseqüentes desta lei são consignados em dotações próprias constantes do Orçamento Geral do Município.





Art. 8º - Esta lei entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições que lhe sejam contrárias ou incompatíveis.








Registre-se    Publique-se    e    Cumpra-se.





Gabinete do prefeito em, 24 de maio de 1996.











                      ANTONIO SAID DE OLIVEIRA


                                                           PREFEITO  MUNICIPAL








