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LEI N° 2.272/2019

“Promove alteragdo na Estrutura Administrativa da Camara
Municipal de Porciuncula e da outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORCIUNCULA, no uso das
atribuicdes legais que lhe confere a Lei Orgéanica do Municipio,
de 04-04-90, alterada pela Emenda de Revisdao n? 01,
promulgada em 09 de abril de 2.002, especialmente o disposto
no item V do artigo 66.

Faco saber que a Camara Municipal de Porciuncula aprovou
e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 - Altera o nivel de vencimentos do Anexo Il a que alude
o artigo 16 da Lei n © 2.008/2012 e suas posteriores alteragoes,
relativo ao quadro de servidores da Camara Municipal de
Porcilncula, que passara a ser a constante nesta Lei.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PACO MUNICIPAL PREFEITO PAULO RAMOS

Gabinete do Prefeito, 06 de Maio de 2019

Leonardo Paes Barreto Coutinho

Prefeito Municipal

Autoria dos vereadores

Jefferson Antdénio Soares Moreira, Andrio José Peixoto
Zanirate e Fernando Antonio Miranda

( Lei n? 1.894/2010)

LEI COMPLEMENTAR N® 100/2019

“Cria da Guarda Civil Municipal de Porciuncula, promove a
estruturagcdo de cargos, vencimentos, e da outras
providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORCIUNCULA, no uso de
suas atribuicdes conferidas pelo artigo 40 e 43 da Lei Orgéanica
Municipal, faz saber que a Camara Municipal de Porciuncula
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |

DA CRIAGCAO E DAS FINALIDADES DA GUARDA MUNICIPAL

Art.12. Fica criada a Guarda Civil Municipal de Porciuncula,
6rgao diretamente subordinado ao Gabinete do Prefeito
Municipal.

Paragrafo unico. Cabera ao Comandante Geral da Guarda
Civil, coordenar, supervisionar e acompanhar as atividades e
acdes a serem executadas e desenvolvidas pela Guarda Civil
Municipal.

Art.2°. A Guarda Civil Municipal tem por finalidade:

| - zelar pelos bens, equipamentos e prédios publicos do
Municipio;

Il - prevenir e inibir, pela presenca e vigilancia, bem como
coibir, infracdes penais ou administrativas e atos infracionais
que atentem contra os bens, servigos e instalagdes municipais;

Il - atuar, preventiva e permanentemente, no territério do
Municipio, para a protecao sistémica da populagdo que utiliza
os bens, servicos e instalagbes municipais;

IV - colaborar, de forma integrada com os drgéos de
seguranca publica, em ac¢des conjuntas que contribuam com a
paz social;

V - colaborar com a pacificagcdo de conflitos que seus
integrantes presenciarem, atentando para o respeito aos
direitos fundamentais das pessoas;

VI - exercer as competéncias de transito que Ihes forem
conferidas, nas vias e logradouros municipais, nos termos da
Lei no 9.503, de 23 de setembro de 1997 (Cddigo de Transito
Brasileiro), ou de forma concorrente, mediante convénio
celebrado com 6rgao de transito estadual ou municipal;

VIl - proteger o patrimdnio ecoldgico, histérico, cultural,
arquiteténico e ambiental do Municipio, inclusive adotando
medidas educativas e preventivas;

VIIl - cooperar com os demais 6rgaos de defesa civil em
suas atividades;

IX - interagir com a sociedade civil para discussao de
solugdes de problemas e projetos locais voltados a melhoria
das condi¢cbes de seguranga das comunidades;

X - estabelecer parcerias com os 6érgaos estaduais e da
Unido, ou de Municipios vizinhos, por meio da celebracédo de
convénios ou consoércios, com vistas ao desenvolvimento de
acdes preventivas integradas;

XI - articular-se com os érgdaos municipais de politicas
sociais, visando a adocao de acdes interdisciplinares de
seguranca no Municipio;

XII - integrar-se com os demais d6rgaos de poder de policia
administrativa, visando a contribuir para a normatizagao e a
fiscalizacdo das posturas e ordenamento urbano municipal;

XIII - garantir o atendimento de ocorréncias emergenciais,
ou presta-lo direta e imediatamente quando deparar-se com
elas;

XIV - encaminhar ao delegado de policia, diante de flagrante
delito, o autor da infragao, preservando o local do crime, quando
possivel e sempre que necessario;

XV - contribuir no estudo de impacto na seguranca local,
conforme plano diretor municipal, por ocasido da construcéo
de empreendimentos de grande porte;

XVI - desenvolver acdes de prevencdo primaria a violéncia,
isoladamente ou em conjunto com os demais drgéaos da propria
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municipalidade, de outros Municipios ou das esferas estadual e
federal;

XVII - auxiliar na seguranca de grandes eventos e na protegéo
de autoridades e dignatarios; e

XVIII - atuar mediante agbes preventivas na segurancga
escolar, zelando pelo entorno e participando de agdes educativas
com o corpo discente e docente das unidades de ensino
municipal, de forma a colaborar com a implantacdo da cultura
de paz na comunidade local.

Paragrafo unico. No exercicio de suas competéncias, a
guarda civil municipal podera colaborar ou atuar conjuntamente
com orgaos de segurancga publica da Unido, dos Estados e do
Distrito Federal ou de congéneres de Municipios vizinhos e, nas
hipéteses previstas nos incisos Xlll e XIV deste artigo, diante do
comparecimento de 6rgdo descrito nos incisos do caput do art.
144 da Constituicdo Federal, devera a guarda civil municipal
prestar todo o apoio a continuidade do atendimento.

CAPITULO Il

DA ESTRUTURA DE CARGOS E DE VENCIMENTOS

Art.3%. Fica alterado o Anexo | da Lei n.? 1064/1990, para criar
na forma estabelecida no Anexo | desta Lei, o cargo em comisséo
de Comandante Chefe da Guarda Civil Municipal.

Paragrafo unico. O Comandante Chefe da Guarda Civil
Municipal sera escolhido pelo Prefeito entre pessoas de
reconhecida idoneidade e competéncia para o desempenho de
suas funcoes.

Art.4°. Fica alterado o anexo IV da Lei Complementar n.? 065/
2009, para constar em sua redacao as atribuicbes dos seguintes
cargos:

CARGO: COMANDANTE CHEFE DA GUARDA CIVIL
MUNICIPAL

DESCRICAO SINTETICA: compreende o cargo que tem como
atribuicdo comandar a Guarda Civil Municipal, respondendo
diretamente ao Prefeito, executando com zelo e disciplina as
funcdes estabelecidas na lei e no regulamento interno da Guarda
Civil Municipal.

ATRIBUICOES TIPICAS:

- Participar da formulagédo de politicas municipais de
seguranga, visando identificar as principais caréncias na area
de seguranca publica;

- estabelecer canais de aproximacao dos diversos setores
da comunidade com a Guarda Civil Municipal, de modo a
possibilitar soma de esforcos e compartilhamento de
responsabilidades;

- promover, orientar e acompanhar, quando solicitado pelas
autoridades competentes, a participagcdo da Guarda Civil
Municipal em campanhas e programas relativos ao sistema de
transito municipal, aos eventos turisticos, aos trabalhos de
defesa civil a cargo da Prefeitura, bem como as atividades de
educacao e preservacdo ambiental sob a responsabilidade do
Municipio;

- coordenar-se co entidades representativas da comunidade
no sentido de oferecer a colaboragcédo que se faga necessaria;

- instruir os Guardas Municipais e Inspetores da Guarda nas
praticas de bom relacionamento com o publico;

- coordenar-se coma as autoridades policiais do Estado, no
sentido de oferecer e obter a necessaria e indispensavel
colaboragdo mutua;

- promover o treinamento dos Guarda Municipais;;

- zelar pela disciplina e instrugdo do pessoal, bem como
propor e aplicar penas disciplinares;

- punir seus subordinados por indisciplina ou atos cometidos
contra as disposi¢cdes legais e regulamentares;

- promover a representacao adequada da Guarda Civil
Municipal nas festas civicas e solenidade de carater publico;

- inspecionar, quando |he pareca conveniente, os servicos
de vigilancia e policiamento;

- acompanhar e avaliar os resultados do desempenho da
Guarda Civil Municipal.

REQUISITOS PARANOMEACAO:

- Instrugdo: Experiéncia de 5 (cinco) anos servindo érgao de
segurancga publica municipal, estadual e federal.

Art.5°. Ficam criados na Estrutura Administrativa Municipal —
Lei n.? 1064/1990 e alteragdes posteriores, em seu anexo IV os
seguintes cargos:

QUADRO DE EMPREGO PERMANENTE

E QUADRO - SERVICOS AUXILIARES

QP/SA 400

Codigo Emgragn N*de Vagas | Escolandsde | Feferéncis
Permanermis

QPSR | Guardacel | 04 Medio | )
Muncipal - GMC Camplets

Art.6°. Fica alterado o anexo IV da Lei Complementar n.? 065/
2009, para constar em sua redacéao as atribuicbes dos seguintes
cargos:

Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL

Descricao sintética: compreende os cargos que se destinam
a orientar e executar, sob supervisao, o policiamento ostensivo
de edificios e logradouros publicos, bem como apoiar as tarefas
da Prefeitura que envolvam o exercicio o poder de policia

PUBLICAGAO DE ATOS OFICIAIS

administrativa nos servicos de natureza local a cargo do
Municipio.

Atribuicdes tipicas:

- zelar pelos bens, equipamentos e prédios publicos do
Municipio;

- prevenir e inibir, pela presenca e vigilancia, bem como
coibir, infracdes penais ou administrativas e atos infracionais
que atentem contra os bens, servigos e instalagdes municipais;

- atuar, preventiva e permanentemente, no territério do
Municipio, para a protecao sistémica da populagédo que utiliza
os bens, servicos e instalagbes municipais;

- colaborar, de forma integrada com os 6rgaos de
seguranca publica, em ac¢des conjuntas que contribuam com a
paz social;

- colaborar com a pacificagdo de conflitos que seus
integrantes presenciarem, atentando para o respeito aos
direitos fundamentais das pessoas;

- exercer as competéncias de transito que lhes forem
conferidas, nas vias e logradouros municipais, nos termos da
Lei no 9.503, de 23 de setembro de 1997 (Cddigo de Transito
Brasileiro), ou de forma concorrente, mediante convénio
celebrado com 6rgao de transito estadual ou municipal;

- proteger o patrimdnio ecoldgico, histdrico, cultural,
arquitetébnico e ambiental do Municipio, inclusive adotando
medidas educativas e preventivas;

- cooperar com os demais 6rgaos de defesa civil em suas
atividades;

- interagir com a sociedade civil para discussao de
solugdes de problemas e projetos locais voltados a melhoria
das condi¢cbes de seguranga das comunidades;

- estabelecer parcerias com os o6rgaos estaduais e da
Unido, ou de Municipios vizinhos, por meio da celebracéo de
convénios ou consoércios, com vistas ao desenvolvimento de
acdes preventivas integradas;

- articular-se com os drgaos municipais de politicas
sociais, visando a adocao de acdes interdisciplinares de
seguranca no Municipio;

- integrar-se com os demais 6rgaos de poder de policia
administrativa, visando a contribuir para a normatizagao e a
fiscalizacdo das posturas e ordenamento urbano municipal;

- garantir o atendimento de ocorréncias emergenciais, ou
presta-lo direta e imediatamente quando deparar-se com elas;

- encaminhar ao delegado de policia, diante de flagrante
delito, o autor da infragao, preservando o local do crime, quando
possivel e sempre que necessario;

- contribuir no estudo de impacto na seguranga local,
conforme plano diretor municipal, por ocasido da construgéo
de empreendimentos de grande porte;

- desenvolver agbes de prevencgdo primaria a violéncia,
isoladamente ou em conjunto com os demais 6rgaos da propria
municipalidade, de outros Municipios ou das esferas estadual
e federal;

- auxiliar na seguranca de grandes eventos e na protecao
de autoridades e dignatarios; e

- atuar mediante a¢bes preventivas na segurancga escolar,
zelando pelo entorno e participando de ag¢des educativas com
o corpo discente e docente das unidades de ensino municipal,
de forma a colaborar com a implantacéo da cultura de paz na
comunidade local.

Requisitos par nomeacéo:

Concurso Publico

Cargo: INSPETOR DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL

Descricdo Sindética: compreende o cargo que se destinam
a orientar, acompanhar e supervisionar os servigos designados
aos Guardas Municipais.

Atribuicdes Tipicas:

- orientar as atividades de policiamento na area sob
jurisdicado, distribuindo tarefas e estabelecendo escala de
servigo para o pessoal da Guarda;

- inspecionar o trabalho realizado em sua area de jurisdicao
a fim de assegurar o bom desempenho da Guarda e dos
Guardas Municipais;

- instruir Guardas Municipais quanto as normas de conduta
e praticas de bom relacionamento com a comunidade;

- promover a vigilancia nos logradouros publicos e prédios
onde funcionam reparticbes da Prefeitura, organizando e
distribuindo os servigos de policiamento entre Guardas;

- orientar o exercicios e exercer o policiamento ostensivo
em logradouros publicos, centros de cultura, rodoviaria, area
de lazer e outros locais pertencentes ao Municipio sob sua
responsabilidade

- supervisionara grupo de Guardas Municipais sob sua
coordenacgéo;

- deter individuos em atitudes suspeita com relagéo as
outras pessoas ou coisas alheias, encaminhando-os a
autoridade policial;

- efetuar prisdes em casos de flagrante delito, articulando-
se para tal com a policia estadual;

- atender prontamente aos pedidos de socorro, bem como
os chamados de moradores ou transeunte, prestando-lhes

auxilio, quando for o caso;
CONTINUA NA PAGINA 2
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- prestar auxilio a pessoas em caso de emergéncia,
providenciando o socorro das autoridades competentes;

- acompanhar os agentes fiscais em suas missdes de
sindicancia, quando solicitado, e praticar os atos necessarios
para evitar agressdes e qualquer tipo de violéncia;

- treinar e orientar os Guardas Municipais no desempenho
de suas atribuicbes;

- articular-se imediatamente com seu superior para
comunicar-lhe quaisquer irregularidades verificadas;

- acompanhar Guardas Municipais em rondas e missoes
especiais;

- registrar diariamente as ocorréncias verificadas em sua
jornada de trabalho e area de responsabilidade, consolidando
as ocorréncias verificadas pelo grupo de Guardas Municipais
sob supervisdo imediata;

- executar outras atribuicdes que lhe forem designadas por
forca de convénios com 6érgaos estadual de policia e transito;

- submeter a autoridade superior a aplicacédo de penalidades
de forma a punir convenientemente seus subordinados por
indisciplina ou atos cometidos contra as disposi¢des legais e
regulamentares;

- participar do processo de admissdo de Guardas, fazendo
observar as condi¢des indispensaveis para o ingresso no
contingente;

- apresentar relatérios periédicos de suas atividades e
daquelas compreendidas em sua area de atuacéo;

- orientar os Guardas Municipais quanto ao uso e
conservagao de uniformes e armas utilizadas em servigo,
inspecionando-os periodicamente;

- zelar por sua aparéncia pessoal e orientar os Guardas
Municipais quanto ao uso, guarda e conservagcédo dos objetos
necessarios o exercicio de suas atividades,

- desempenhar outras atividades afins.

Requisitos para nomeacéo:

- Elevagéo de Nivel por Tempo de Servigo

Art.7°. Fica alterada carga horaria referente a jornada de
trabalho semanal estabelecida no anexo unico da Lei n.?1.307/
1996, dos seguintes cargos de emprego permanente,
passando a vigorar com a seguinte redacgao:

Jowrads de Trabalho

Codigo Cargo Releninoia Semanal

|horas)]
QFEAM 14 Guarda Cral Bunicical | w | FTy
CAPITULO I

DOS CRITERIOS E REQUISITOS PARA PROVIMENTO DOS
CARGOS

Art.82. O candidato a cargo de Guarda Civil Municipal devera
preencher os seguintes requisitos bésicos:

| - Ser brasileiro nato;

Il - idade minima 18 anos;

Il - estar em gozo com os direitos politicos;

IV - estar quite com as obriga¢des militares e eleitorais;

V - ser julgado apto em exame de sanidade fisica, mental e
psicoldgica;

VI - idoneidade moral comprovada por investigagdo social
e certiddes negativas de antecedentes criminais;

VIl - ensino médio completo;

VIII - habilitagdo categoria B;

IX — altura minima de 1,55m para pessoas do sexo feminino
e 1,60m para pessoas do sexo homens.

Art.92. O Regulamento da Guarda Civil Municipal dispora
sobre:

| — descricédo sintética e atribui¢cdes tipicas a serem
observadas no provimento dos cargos de Guarda Civil
Municipal;

Il — o grau de instrugdo especifico, o tipo de experiéncia e
demais requisitos necessarios ao provimento dos cargos da
Guarda Civil Municipal.

CAPITULO IV

DA PROMOCAO

Art.10. Promocéo é a elevacao do servidor efetivo de Guarda
Civil Municipal, pelo critério de merecimento, a classe
imediatamente superior de Inspetor da Guarda Civil Municipal,
dentro da mesma carreira, obedecido o intersticio de 05 (cinco)
anos.

Art.11. O processo de desenvolvimento profissional para
atingir a promocg¢ao de Guarda Civil Municipal para Inspetor da
Guarda Civil Municipal serdo regulamentadas através de
regimento interno, sendo as promoc¢des hierarquicamente
divididas nos seguintes niveis:

CARGD HIVEL | REFEREMCIA INTERSTICHD | RECRUTAMENTO
Guarda Col Municial @ 5 anos Concurss plkbbos
Guanda Coal Municpal (5] 5 anos Teampo de =anagn
Guanda Codl Municpal —m | 11 5 ande | Teampa o a0
Irea et (b Cagaidia Ciwd

Wunicpa 12 & ance Tempo de semvigo
Inspetor da Guanda G

Rhaiiziia 13 5 andd Teafifsn da BANIED
Ireapradnr da Gaanda Civd |

Wunicpa Il 14 5 ance Tempa de sanigm
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Art.12. Fica criada a Comissdo de Promogéao constituida
de 05 (cinco) membros da administragdo publica municipal,
dos quais um representara obrigatoriamente o Gabinete do
Prefeito e a Secretaria Municipal de Administragao.

Art.13. Para concorrer a promogao, o Guarda Civil
Municipal devera comprovar capacidade funcional para o
exercicio de suas atribuicdes e, ainda, obter o nimero minimo
de pontos no boletim de merecimento, na forma estabelecida
pela Comissdao Promocao.

§1°. A comprovagédo de capacidade funcional far-se-a
através de testes de conhecimento;

§22. O boletim de merecimento apurara:

| — assiduidade;

Il — pontualidade;

Il — elogios;

IV — punigdes;

V — cursos de treinamento realizados pelo candidato,
desde que relacionados com as atribuigbes do cargo.

§3°. Para concorrer a promog¢ao o Guarda Civil Municipal
devera preencher os requisitos minimos necessarios para
provimento da classe de Inspetor da Guarda Civil Municipal,
conforme art. 92, Il desta lei.

Art.14. A Comissdao de Promocgéao elaborara o boletim de
merecimento e acompanhara a apuragédo do desempenho do
Guarda Civil Municipal em todas as suas fases de execugao.

Art.15. O Guarda Civil Municipal que nao estiver no
exercicio de suas fun¢des, ndo concorrerd a promogao.

Art.16. O afastamento do Guarda Civil Municipal obedecera
as hipdteses estabelecidas no Estatuto do Servidor Publico
de Porciuncula.

CAPITULO V

DISPOSIGOES FINAIS

Art.17. O regime e processo administrativo disciplinar
aplicavel ao Guarda Civil Municipal sera o mesmo
estabelecido no Estatuto dos Servidores do Municipio de
Porciuncula.

Art.18. A comissd@o de inquérito administrativo disciplinar
para apuracado de falta disciplinar, quando apurar falta de
guarda civil municipal, obrigatoriamente sera integrada pelo
comandante da guarda civil municipal.

Art.19. O Guarda Civil Municipal sera submetido a
treinamento basico:

| — de integragdo: com a finalidade de integrar o novo
servidor da Guarda em seu ambiente de trabalho, através da
apresentacdo da organizagdao e do funcionamento da
Administracdo Municipal, bem como de técnicas de relagdes
humanas no servigo;

Il — de formagdo: com o objetivo de dotar o servidor da
guarda municipal de melhores conhecimentos e técnicas
referentes as atribuicdes que desempenha, mantendo-o
permanentemente atualizado e preparando-o para execugéo
de tarefas mais complexas, com vistas a promog¢éo funcional.

Art.20. Até que seja efetivado o instituto da promogao de
guarda municipal para inspetor da guarda municipal,
mediante as normas estabelecidas nesta lei, fica criado
provisoriamente o cargo em comissao de inspetor da guarda
civil municipal.

Art.21. Ficam criados na Estrutura Administrativa Municipal
— Lei n.?2 1064/1990 e alteragdes posteriores, em seu anexo V
0 seguintes cargo:

M* da VAGA GARGD

i [ Inspetor da Guarda |
Ll Muncpal

VERCIMENTO MENSALMVEL
Ds5-2

Art.22. Ficara automaticamente extinto o cargo em
comissao de Inspetor da Guarda Municipal e seu titular
exonerado, no momento em que sejam nomeados por
promog¢do os novos ocupantes do cargo efetivo de Inspetor
da Guarda Civil Municipal.

Art. 23. O Prefeito Municipal expedira Decreto de acerca
do Regulamento Interno da Guarda Civil Municipal, no prazo
de 90 (noventa) dias, prorrogavel por igual periodo.

Art.24. Os créditos orgamentéarios ocorrerdo por conta do
orcamento vigente.

Art.25. Ficam extintos os cargos de inspetor de transito,
Cdédigo QP/ST — 1009, criados pela Lei Complementar n.°
028/1998.

Art.26. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se disposicdes em contrario.

PACO MUNICIPAL PREFEITO PAULO RAMOS

Gabinete do Prefeito, 07 de maio de 2019.

Leonardo Paes Barreto Coutinho

Prefeito Municipal

AMEXD |
YALDE DE
CARGD WG AL MIWVEL REFERERCLA
COMANDANTE D
GLIARD CRAL [kl DS REFEREMCIA 17

MALIBICR AL

DECRETOn?1.906/2019

“Decreta luto oficial por trés dias no Municipio de
Porciuncula”.

O PREFEITO DE PORCIUNCULA, no uso de suas
atribuicbes legais, tendo em vista o falecimento, ocorrido no
dia 05 de maio de 2019, do llustre Porciunculense Horéacio
da Cruz Neto,

Considerando que o Senhor Horacio da Cruz Neto exerceu
o0 mandato de Prefeito do Municipio de Porciuncula, no periodo
de 2001 a 2004;

Considerando os relevantes servigos por ele prestados a
area de Educacéado, sendo professor da rede estadual de
ensino;

Considerando os relevantes servicos por ele prestados
sendo um dos associados Fundadores do Rotary Clube de
Porcituncula;

Considerando a relevancia dos servigos, e o legado de
contribuicdo para o desenvolvimento de Porciuncula e o
exemplo e modelo de dignidade da sua histéria de vida;

Considerando que é dever do Municipio, render
homenagem podstuma a todos aqueles que trabalharam pelo
seu engrandecimento,

DECRETA:

Art. 1°- Fica decretado Luto Oficial por 03 (irés) dias em
todo o Municipio de Porciuncula, em homenagem a memodria
do Senhor Horacio da Cruz Neto ex — Vice-Prefeito de
Porciuncula.

PUBLICAGAO DE ATOS OFICIAIS

Art. 2°- Este Decreto entra em vigor na data de sua afixagéao
ou publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.

PACO MUNICIPAL PREFEITO PAULO RAMOS

Gabinete do Prefeito, em 06 de maio de 2019.

Leonardo Paes Barreto Coutinho - Prefeito

AVISO DE LICITAGAO

PREGAO PRESENCIAL N2. 035/2019

A Prefeitura Municipal de Porcilncula torna publico que, com
base na Lei Federal 10.520, de 17/07/2002, Decreto Municipal n®
1.780/2017, Lei Complementar n®. 123 de 14/12/06, com aplicagao
subsidiaria da Lei Federal 8.666/93 e suas alteracées, fara realizar
a Licitagdo sob a modalidade de PREGAO PRESENCIAL, do tipo
MENOR PRECO POR ITEM, objetivando a aquisi¢gdo de dleos
lubrificantes para uso nos veiculos e equipamentos da Secretaria
Municipal de Obras, conforme as especificagbes descritas no
processo administrativo n®. 03.347/2018 da Secretaria Municipal
de Obras e Servigos Publicos e no ANEXO Il (Proposta Detalhe e
Termo de Referéncia), parte integrante do Edital do pregao em
epigrafe, devendo as propostas e documentacdes a serem
entregues na Sala de Licitagdes sito a Rua César Vieira, n® 105 —
Centro — Porciuncula/RJ, no dia 22 de maio de 2019, até as 10:00
horas, sendo que os mesmos serdo abertos no mesmo dia e
horario. Ficam convocados para competicdo licitatdria todos
aqueles que tiverem interesse na matéria e que se enquadrem
nas condi¢des estabelecidas no inteiro teor do Edital, cujas copias
poderéo ser obtidas no endereco acima mencionado, em qualquer
dia util, no horario de 13h as 16h30min. Maiores informagdes,
pelos telefones (22) 3842-1221 ou 3842-1388.

JOAO CESAR HONORIO DA SILVA

PREGOEIRO SUBSTITUTO

AVISO DE LICITAGAO

PREGAO PRESENCIAL N°. 036/2019 - SRP

A Prefeitura Municipal de Porcituncula torna publico que, com
base na Lei Federal 10.520, de 17/07/2002, Decretos Municipais
n® 1.776/2017 e 1.780/2017, Lei Complementar n®. 123 de 14/12/
06 e 128/08 de 19/12/08, com aplicagéo subsidiaria da Lei Federal
8.666/93 e suas alteracgdes, fara realizar a Licitagdo sob a
modalidade de PREGAO PRESENCIAL, do tipo MENOR PRECO
POR ITEM, objetivando a aquisicdo de géneros alimenticios para
fornecimento de lanches para os funcionarios do Posto de
Urgéncia Municipal e pacientes do CAPS, durante um periodo de
12 (doze) meses, conforme as especificagbes descritas no
processo administrativo n®. 02.301/2019 da Secretaria Municipal
de Saude e no ANEXO Il (Proposta Detalhe e Termo de Referéncia),
parte integrante do Edital do pregao em epigrafe, devendo as
propostas e documentagdes a serem entregues na Sala de
Licitacdes sito a Rua César Vieira, n® 105 — Centro — Porciuncula/
RJ, no dia 22 de maio de 2019, até as 14:00 horas, sendo que 0s
mesmos serdo abertos no mesmo dia e horéario. Ficam
convocados para competicéo licitatdria todos aqueles que tiverem
interesse na matéria e que se enquadrem nas condi¢des
estabelecidas no inteiro teor do Edital, cujas cépias poderao ser
obtidas no endereco acima mencionado, em qualquer dia util, no
horario de 13h as 16h30min. Maiores informagdes, pelos telefones
(22) 3842-1221 ou 3842-1388.

JOAO CESAR HONORIO DA SILVA

PREGOEIRO SUBSTITUTO

AVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N°. 037/2019

A Prefeitura Municipal de Porciuncula torna publico que, com
base na Lei Federal 10.520, de 17/07/2002, Decreto Municipal
n® 1.780/2017, Lei Complementar n®. 123 de 14/12/06, com
aplicacdo subsididria da Lei Federal 8.666/93 e suas
alteracdes, fara realizar a Licitacdo sob a modalidade de
PREGAO PRESENCIAL, do tipo MENOR PRECO POR ITEM,
objetivando a aquisicdo de equipamento e material
permanente, oriundos de Emendas Parlamentares, conforme
Propostas n® 12097.798000/1180-31, 12097.798000/1180-29,
12097.798000/1180-28, 12097.798000/1180-26,
12097.798000/1180-17, 12097.798000/1180-12,
12097.798000/1180-13 do Ministério da Saude, conforme as
especificagdes descritas no processo administrativo n°. 07.107/
2018 da Secretaria Municipal de Saude e no ANEXO Il (Proposta
Detalhe e Termo de Referéncia), parte integrante do Edital do
pregdo em epigrafe, devendo as propostas e documentagodes
a serem entregues na Sala de Licitacdes sito a Rua César
Vieira, n? 105 — Centro — Porciuncula/RJ, no dia 23 de maio de
2019, até as 14:00 horas, sendo que 0s mesmos serao abertos
no mesmo dia e horario. Ficam convocados para competicdo
licitatéria todos aqueles que tiverem interesse na matéria e
que se enquadrem nas condi¢cdes estabelecidas no inteiro teor
do Edital, cujas cdpias poderéo ser obtidas no enderego acima
mencionado, em qualquer dia util, no horario de 13h as
16h30min. Maiores informacgdes, pelos telefones (22) 3842-
1221 ou 3842-1388.

JOAO CESAR HONORIO DA SILVA

PREGOEIRO SUBSTITUTO

AVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N°. 038/2019 - SRP

A Prefeitura Municipal de Porciuncula torna publico que, com
base na Lei Federal 10.520, de 17/07/2002, Decretos Municipais
n? 1.776/2017 e 1.780/2017, Lei Complementar n?. 123 de 14/
12/06 e 128/08 de 19/12/08, com aplicacdo subsidiaria da Lei
Federal 8.666/93 e suas alteracOes, fara realizar a Licitagcéo
sob a modalidade de PREGAO PRESENCIAL, do tipo MENOR
PRECO POR ITEM, objetivando a aquisicdo de géneros
alimenticios para atender as necessidades dos funcionarios
da Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos, conforme
as especificagdes descritas no processo administrativo n®.
01.118/2019 da Secretaria Municipal de Obras e Servigos
Publicos e no ANEXO Il (Proposta Detalhe e Termo de
Referéncia), parte integrante do Edital do pregdo em epigrafe,
devendo as propostas e documentacdes a serem entregues
na Sala de Licitag6es sito a Rua César Vieira, n® 105 — Centro —
Porcitncula/RJ, no dia 28 de maio de 2019, até as 10:00 horas,
sendo que 0s mesmos serdao abertos no mesmo dia e horario.
Ficam convocados para competicao licitatéria todos aqueles
que tiverem interesse na matéria e que se enquadrem nas
condi¢cbes estabelecidas no inteiro teor do Edital, cujas cépias
poderdo ser obtidas no enderego acima mencionado, em
qualquer dia util, no horario de 13h as 16h30min. Maiores
informacdes, pelos telefones (22) 3842-1221 ou 3842-1388.

JOAO CESAR HONORIO DA SILVA

PREGOEIRO SUBSTITUTO
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HOMOLOGAGCAO DO PREGAO PRESENCIAL N° 032/2019

Tendo em vista o cumprimento de todas as exigéncias
contidas na Lei n® 10.520/2002, Decretos Municipais n%s 1.780/
2017 e 1.719/2017, com aplicagdo subsidiaria da Lei Federal n®
8.666/93 de 21/06/93, com as modificagdes introduzidas pelas
Leis n% 8.248/1991e alteracbes, 8.883 de 08/06/94, 9.648 de
27/05/98, 9.854, de 27/10/199 e 12.349 de 2010, bem como pela
Lei Complementar n® 123/06 e 128/08, Decreto Municipal n®1.719/
2017 e demais normas legais e regulamentares aplicaveis e
atinentes a matéria e suas alteragdes, e manifestagdo positiva
através de parecer da Procuradoria Geral deste Municipio, o
Prefeito Municipal de Porciuncula-RJ, no uso das atribui¢cdes
resolve, HOMOLOGAR o objeto da licitagao realizada na
modalidade de Pregédo Presencial n® 032/2019, em favor das
empresas abaixo elencadas e tal qual demonstrado a seguir:

Empresas Vencedoras Valor Global
VALENCE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS LTDA. (item 01)

R$ 239.000,00
AGRIFAMA LTDA — ME (itens 02, 03, 04, 05, 06 e 07)

R$ 152.800,00

Totalizando a presente licitagdo a importancia de R$
391.800,00 (trezentos e noventa e um mil e oitocentos reais).

Em 03/05/2019

Leonardo Paes Barreto Coutinho

Prefeito
EXTHRATON DE CONTRATO
| oiap0is - Pragha
. HUMERD . i DATA DA ASSWATURA | 030S201%
PARTES Prefeiiura Municipal de Forcidncula e AGRIFAMA LTODA-ME
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BEZFZARMMAIMAPAS CAIXA = Opsrapds 106Z186-TT, corfime as
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EXTRATOS DE CONTRATO

(11201% - Pragdn

HUMERD Presencia DATA DA ASSINA TURA [ FA T

FPARTES | Prefefum Muncipsl ce Forooncala e G2 AUTO FRANCE LTI

Aaguiziio de veioebss utilicicos para Asshafneda Téenlea ¢ Exteasio
Hural - ATER, com recursis srimndes & Coatrato de Repase (oG]
MAPA 571686 T0IRMAFANCAINA - Uperacio 1055087-60L

OEAETD

FUNDAMENTACAD LEGAL | Processs i° dLETR Y,

VALOE | RS 3070008 (duzentas ¢ nove mil & selecentos reats),

1122018 - Pregho

NUMERD _ Pl . DATA D ASTINATLIRA 052015

PARTES  Prefetura Municipal de Porciinsul & FRENOLIADOS NURIAE LTRA,

Aquisicae de maseriais (manilha de canereto ¢ calha de concretol,
para serem wlilimdes em reformas de peades em estradas vicinais do
mumicipio (1" Disirte - Porcioncule, I° Detri - Poriliedia ¢ ¥
Disirite - Sanis Clara)

DEJETO

EUNDAMENTACED LEGAL | Processa n® As A

VALOR RS S9.592,00 |cingquenta ¢ nove mil trezeites ¢ nineita ¢ dois reas),

0132018 = Pregia

Presencis DATA D4 ASTWATURA

NUMERD DANER018

PARTEY  Fraleiura Municipsl & Porcidncu@ @ AGRIFAMA LTRA-ME.

Aquisicn de retrocscavadeirs ¢ implementas de wse apricole, tom

Pragancial

DBIETD  revursos oriesdes de Conieate de  Repasse OG0 MAPA
BAIIZIMEMAPA CAINA - Operacio 10625%5-77,
FUNDAMENTACAD LEGAL | Procedss ™ laT1ml4.
VALOR RS 151800, 00 jeents ¢ cimgmenta ¢ doi mil & aitocoados reais)
[ 0142019 - Pregio | |
NUMERD Pegsancil DATA DA ASSIMATLARA IL05201S
Predaphra  Muosicioal &8 Parciniuls & VALENCE SLADURNAS F
PN ECHLAPASEE™ TU0s LTIR
Aguicicio de retroewcmadeira @ implements de uso sgracedn,  com
OBJETO | recursis  oriondos  do Contrsin  de Kepasse QG MAPA
BEIZILZOIRMARA CAINA - Operacho 106139577,
FUMBAMENTACAD LEGAL | Procssso nf aLeTTiaes,
VALO® | HS 200N {dusentos ¢ irinta ¢ nove mil reais).
miwERD | CUSTUTE-FREDRD | nar 0 ASSWATURA | 02012018

PARTES | Preleiburs Musicpal de Porciincula & GE AUTO FRAKCE LTDA.

TERMO AMTIVO DE PRAZD - Aquisiche de Unidade Mavel de
Saide  Veiculos e Transporte Sanitirio  oriumlo de¢ Emenda

OBJETD Farlamentar, com  recursas advindos da Prepesta o
12097, 7RE000 1170-01 & Ministério & Saisls,
FI,.IA'EI'AII.EHTM,'.pii;I LEGAL | Processo n®™ (M,15152009
PRAZD | De 07,00/ 2009 & 05,702/ 2019,
wimgge | TTVEIE-PrEgRY | paes pa assmATURA | c1od2018
| Preganpsisl | | |
PARTEE Preteriura Municipal de Pomdncua @ HADAR EMPREENDIMENTOS

LTDOA,

TERMO ADITIVEY DE VALLDE - Cemiralaghs & cagress de
Tramsparie, deladn de vesalos lgs Kombi eon Vas a sevem
dedtinndes pe tramsporte de abenes da Rede Municipal de Ensine do
Mumbcipio de PorelinoetaBl.

OBEAETO

FLl.i.'ﬂAH.El'ﬂ'Al;niﬂ LEGAL | Processo n® (00 534,/2019

VAL O B Z0.447,04 [ vinte & nove mil qua brecentes ¢ quarenka ¢ wm reais &
guabre cestavos).

HUMERD

@ PREFEITURA MUNICIPAL DE PORCIUNCULA- ESTADO DO RIO DE

o J A NE IR 0 PUBLICA(;AO DE ATOS OFICIAIS

DOT20NE = Pregic

. NUMWERD - Frasencial | DATA 8 ASSINATLIRA . st b e

PARTES | Peoteilura Municipal de Pomidncula & PECLY EGARCIA LTDA - ME

TERMOD ATV DE ACRESCIMG E YALDE - Contratacho de
empresa para koo de sefemas mbegrados eskre s, come consta dos mios

OEJETD

o processs alminstetive n® 32172017, ehibarmdo peln Secrdiri

Mhmicipal e Admimstragin,

FUNDAMENTACAD LEGAL | Processo rf 07477/ 2018

WALOR | B% 15000, 00 [qairee mil reass)
[ | oomzoe - Pregas | [ .
. NUMERD - Srasencial | DATA D4 ASSINATLIRA . ety e be i |

PARTES | Preleiiura FMunopal de Pomooncula 8 PECLY EGARCIA LTDA - ME

TERYIF AIMTIVO IE PRASD « Coniraceghs de no minkees 04
[quatra) cdigdes messais de jorngl semsndcio, e no minims 0
piginms, com clroalacio nas reglbes Narie & Nersecie Fluminense parn
publicacis dos arss ofickis de edos o8 enpes da Adesaisiracdn
BMlumicipal, sendo  ageeles tmis como; Leis. Decredes Portaras,
Hevagne es, Anilagies, Exirates de Comtrala, Heamlogiodes, Avisas
e Ligitagies, Balancebes, Despesas, Reladiriog, Orcassnias, LA,
PFA. LEF, Ains de Begiiro de Proges ¢ iodos o8 outres inerenies no
Baiti Muiiciainaimeite did srvieos Minicipas ¢ dessrreiles ia
legislacio pertinende & maléria, pelo persado de 12 (doxe ) meses, Cerio
que para innts deverd reallsmr & disgramag ks, meningem, foiollio,
imigresada ¢ licigen des alos ofciss frides ¢ s responsabalicar
pelda efetivn enirega de o minima 10 (cem) exemplares ssmansi nn
Sede da Adminisiragio Municigal, site & Rea Cdar Visira, 8° 105 -
Cenirs — Porcanncuko ™1,

CEJETD

FUNDAMENTACAD LEGAL | Frocesso ® 07477/ 208

PRAZD | De 03,000 2019 2 03/04/ 2020

(5218 - Pregac
Pragancial

PARTES Prefeiira Muricical de Porcainéuld @ FEANAMDES E FERMANDES

HUMERO OATA DA ASSINATURA 210daig

AT PUSAGISTICRS LTDA-AI

TERMO AMTIVO DE FRAZLD - Locacho de equipamentos ¢ prestagis
the servigos di Bmpeea de odrregis ¢ s, comeraiin ¢ masatingi e
praces e jarding ¢ ainda. pirlura em vias pablicas com miniio de melbar
muniency e pririmdnie piblice ¢ propriess musicipais.

OEJETD

FUNDAMENTACAD LEGAL | Procatsn n° 910432009

PRAZD | D 01 003/ 2009 3 0 /05,200 %

NUMERD EM‘EE;;;:::E': DATA DA ASSINATURA | 2102000
paAgTEs | reetas  Muncps g Porginoda B PLANETED

EMPFREENDIMIENTON E SERYICOS LTRA-ME,

TERMO ADETINEY IRE PRASEE - Lacaiio de ejusprisenlos, séida
um eaminhiie. com eguipaments Folignindaota ¢ 20 (vimde) acambas
ESLACHALATELS.

OEJETD

FUNDAMENTACAD LEGAL | Protaeso n® L0453, 2019

PRAZD | De ZEMOZ/E019 4 22072020,
[ [ Doszm10 - Pregiio P
. NUMERD . Pragansal . DATH DA ASSINATURA - HMEZ08 .
PARTES Drafaura Municipal d& Porcinods & ACOOUNTRILITY ADSIRISTRACAD
E TEANOL{SGIA LTINA - EFF.
OBIETE TERNMO AINTIVID DE FHASD - Confralagho de empress parm

locagio de sistemas imtegrados entre si.

FUNDAMENTACAD LEGAL | Processo n® d0.198/2014,

PRAZD | e OH0R /2009 & DH 02 /2020,

D004 8 - Pregha

Prasancial DATA DA ASSINATURA _ 048112018

PARTES | Frefaiara Muncpal de Porcianoda @ G2 AUTO FRANCE LTI,

TERMO ADNTIVO DE FRALL - Aguisiio de Unidades Moveis de
Satde Amballsciss tigs A - Siniples Remophs tipe Furphe ariundos de
Emendas Parlamestares, com recursas adwindes das Propaostas n®
1095 TRR0001170-10 & m? 12097, 790000, 1170-0% do Mini=tirio da
Sande.

OESETD

FUNDAMENTACAD LEGAL | Processo n® 801512014,

PRAZD | e D700/ 201 a 05 /02 2005,

. SLPRESSAD [ S 1877, 70 [mil edtoca nios & selemla ¢ s8he Peais & Seienia

[ ACEESETMD RS 1877, 70 {mil witoce ntos & selenta o= sebe reais e sebenta

HLMERD

FUMDAMENTACAD LEGAL Processo m® 08215, 2009

. FUNMDAMENTACAD LEGAL | Processo n® DESEIE/ 1018

QUHCAE = Pregdo

NUWMERD Prasancial . DATA DA ASSWATLIRA UMDY

PARTES | Prlsilua Muricipal da Fordinculn & AGEIFAMA LTING-ME,

TERMO ADITIVO DE ACRESCIVIO DE YALGH - LT TR PR S
empresa para prestacio de wervices com Toernecimenio de pecas para
canscrin de veiculos, Sasbas ¢ microdmbus di Seorcians Vusssinel de
Edusagin,

OBUETD

ELSAMENTACAD LEGAL . Processo n® 0.1 52089

VALOW | B% 520020 (brés mil duzenbos o breze reais ¢ vinbe e odio conbives)]
. QA8 — Pregdo . .
AN
NUMERD Brosancizl . DATA DA ASSNATLRA N 2019
PARTES | Predeitura Muricipal de Forodncula = FUTURE TELECDM - ME.
TERVIY AIMTINVOI DE PEALL - Conlratscio de ampresa pspecia lizada
e ielecomuslcagies para & prestacdo de serviges de Bnk dedicada de aoesm
OBJMETO | & isteraes cem banda talal garantida ma velncidsde de sesenia |G0] Mhps 2

cuejurés do mdereges | P coom seesemin | B} enderecas validas para 3 dirdermeed

[andoregas pehlicas)

FLNOAMENTACAD LEGAL | Processss i p07.251/ DiLE

PRAZD | e B4T2007 & D493 020,
[ oozta - Pegan | [ I
NUMERD Brasancial DATA Dol ASENATUA 2 rradie
EARTES Prefieitura  Municipsl @ Pomddocua & ACCOUNTHILITY
ADMIMISTRACAD E TECKOLBGIA LTDA - EPP.
TERMO ADITIVD DE SUPRESSAD E ACRESCIMO
QEJETO Contratagio de empresa pars lescagin de sistesas integrados enirm

FUNDAMENTACAD LEGAL | Processo i (172 28/2000
| Cifilaves].

| cenlaves],

BON201% - Tomada de |

Procos | DATADAASSWATURA | OTIS2018

pagTEs | Frefaiua Wuncipel de Poriincul & FERNANDES E FERMANDES
ATIVIBADES PAISAGISTICAS LTDA-ME

FERENIY  AIRNTIVEE  0E PFHASLY

eepivribeada cs engenhana para dar csahinindade a0 projein de

Uadtralagin  di emprosa

DBJETD  riforima w amphacio da Ursche Escola Muonmapal Mana Poddo
Muruin, lecalieada em Santa Clira, so 3° Disieilo do Municgas de

Forcmnculi,

PRAZD | De I5/05/101%a 22,09,/ 201%

; T [  —
HNUWERD nevigibbdade DATA D ASEINATLARA IAGAANH
PARTES Frefefua Municpal de Pomoncua = AUTO POSTO FEROLA DE

SANTA CLARA LTDA - EPP.
Contrabagho di emprass par fornee mesto & qusstidade s s da &
pgJErg | Tmbustivel destimado ao abasiecimestn de maguinas sgricelis e

gaipamicnies Redsviarion ges prostam serviges ao 3° DNsirito &
Porcldmosla R

K3 105, 245,00 [cemlo ¢ cinos mil, duzenlos @ quarenta e cineo
FeakE),

WALOR

NO AR: WWW.OITAPERUNENSE.COM.BR
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